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	PRAKTIKBESKRIVELSE
Skole- og fritidspædagogik første, anden og tredje praktikperiode
2. udgave - Pædagoguddannelsen 2014



Praktikbeskrivelsen består af 2 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for første, anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspædagogik, herunder studerendes læringsmål og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen. 
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og færdighedsmål.
Den studerende udarbejder læringsmål for den pågældende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes læringsmål beskriver, hvordan han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og færdighedsmål i løbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes læringsmål ud i et særskilt dokument). 
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmødet. Der er skabelon hertil under den studerendes læringsmål. Praktikbeskrivelsen inddrager således både praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes læringsmål samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, når den videregives til professionshøjskolen).

	A. Beskrivelse af praktikstedet

	
	Skriv i de hvide felter nedenfor

	Institutionens navn:
	Holbæk Private Realskole

	Adresse:
	Absalonsvej 25, 4300 Holbæk

	Tlf.:
	59431215

	E-mailadresse:
	hpr@realskolen.dk

	Hjemmesideadresse:
	realskolen.dk

	Åbningstider:
	6:30-17:00

	Institutionsleder:
	Kristian Højgaard-Vick (Fritidsleder)

	Specialiseringsmuligheder på praktikstedet:
For hurtigt overblik, sæt kryds ved de specialiseringsmuligheder, der er på praktikstedet.
	Dagtilbudspædagogik 
	

	
	Skole- og fritidspædagogik
	X

	
	Social- og specialpædagogik
	

	Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalområdet).
	Fritidsordningen består af 2 afdelinger – FO og Café - herunder en månedlig Onsdagsklub. FO er beliggende i skolens hovedbygning og råder ovcer 3 store lyse lokaler, et krealokale og en stor kælder med spejlvæg, musikanlæg og filmlærred. Til udendørs aktiviteter benyttes skolegården med bl.a. legeredsskaber, rulleskøjter og mooncars, samt FO`s grønne områder Solvognen og Iduns Have med bålhus og legeplads. 
Café og Klub har egne lokaler fordelt på 3 huse på den anden side af skolegården. Lokalerne er indrettet med bordtennis, lego, hygge, dans, plastation, brætspil og køkken.
Både FO og Café har desuden brugsret til klasselokaler samt mange af skolens øvrige lokaler som fx gymnastiksal, teatersal og skolens badmintonhal. Der benyttes facilliteter i lokalområdet som fx Knudskoven, Strandparken og boldbanerne ved badmintonhallen.

	Antal børn/unge/voksne:
	FO: ca. 200 børn. / Café: ca. 120 børn.

	Aldersgruppe:
	FO: 6-8 år (0.-2. klasse) / Café 9-11 år (3.-5. klasse) / Klub 11-12 år (5.-6. klasse).

	Beskrivelse af målgruppen:
	Målgruppen består af normalt fungerende børn fra Holbæk og omegn. 

	Indsatsområder/aktuelle projekter:
	Ingen.

	Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne pædagogiske metoder og begrundelser herfor.
	Ingen.

	Tværprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.
	Lærere og pædagoger arbejder sammen i en del af undervisningen i 0.- 4- klasse. Desuden er der samarbejde med skolepsykolog, talepædagog og sundhedsplejerske, ressourceteam og faglige vejledere (skolefag).

	Personalegruppens sammensætning:
	Det pædagogiske personale består af både mænd og kvinder i alderen 30-66 år. I FO er der 9 faste medarbejdere (heraf 6 med pædagoguddannelse). I Café er der 5 faste medarbejdere (heraf 4 med pædagoguddannelse). I Caféen er der i foråret 1 ulønnet studerende, og i vinterhalvåret er der en lønnet studerende, som tilknyttes enten FO eller Café.

	Praktikvejleders kvalifikationer:
Hvis der er flere vejledere sættes antal ud for de forskellige kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sættes kryds ud for de forskellige kvalifikationer.
	Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)
	2

	
	Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforløb på diplomniveau)
	2

	
	Andet/andre uddannelser
	

	Forbesøgets tilrettelæggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesøget?
· Den studerendes forberedelse til forbesøget
· Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
· Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
· Introduktion til praktikstedet
· Straffe- og børneattest, tavshedspligt, ansættelsesbrev til lønnede praktikker m.v.
· Praktikstedets forventninger til den studerende
· Drøftelsen af videns-, færdigheds og kompetencemål samt uddannelsesplan og formulering af læringsmål
· Den studerendes mødeplan
	Den studerende aftaler forbesøg med praktikstedets vejleder. Den studerende får en rundvisning på skolen, og der aftales hvordan dagligdagen og mødeplanen kan komme til at se ud i praktikken. Vejleder informerer om praktikstedets forventninger, samt uddannelsesplan og læringsmål for praktikken. Desuden indhentes straffe- og børneattest, og den (lønnede) studerende lønoprettes.
Herefter udarbejdes en mødeplan, som sendes til den studerendes studiemail senest 14 dage før praktikstart.

	Planlægning af de første dage på praktikstedet:
· Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og stedets kultur.
	Vejleder tager imod den studerende den første dag i praktikken og viser til rette i den pågældende afdeling. Det aftales på forhånd, at den studerende kan følge en pædagog eller et fast værksted den første uge i FO eller Café for at lære stedet at kende.

	Organisering af kontakt til professionshøjskolen i forbindelse med:
· praktikudtalelse
· Afsluttende prøve
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er bekymring/problemer i praktikforløbet.
	Vejleder skriver praktikudtalelse ud for læringsmålene efter statussamtalen. Vejleder deltager som eksaminator til den afsluttende prøve. Hvis der opstår bekymringer eller problemer i praktikken, bliver den studerende indkaldt til samtale med vejleder og fritidsleder, hvor problemet afdækkes. Kan praktikstedet ikke selv løse problemet, kontaktes uddannelsesinstitutionen med henblik på at få løst problemet bedst for alle parter.

	Dato for sidste revidering:
	18/10-2026























	B. Uddannelsesplan for første praktikperiode
Tema: Pædagogens praksis

	Kompetencemål: Den studerende kan begrunde, tilrettelægge, gennemføre og evaluere pædagogiske aktiviteter gennem deltagelse i pædagogisk praksis på praktikstedet, herunder vurdere egne læreprocesser i praksis.

	Vidensmål: Den studerende har viden om……
	Færdighedsmål: Den studerende kan…..
	Hvordan afspejler videns- og færdighedsmålene sig i pædagogernes praksis?
Hvilke læringsmuligheder tilbyder vi ift. videns- og færdighedsmålene?
Hvordan understøtter vi den studerendes læring indenfor dette?

	praktikstedets målgrupper samt praktikstedets pædagogiske og samfundsmæssige opgaver,
	anvende viden om praktikstedets samfundsmæssige
opgaver i tilrettelæggelsen af det pædagogiske arbejde,
	Den studerendes praktik foregår dels i skoledelen og dels i fritidsdelen med hovedvægt på fritidsdelen. Den studerende tilknyttes vejlederens klasse på mellemtrinnet (3. eller 4. klasse) i nogle lektioner om ugen. De resterende timer lægges dels i Café, samt på temadage i skolen eller hyggeaftener med børnene i Café. Desuden deltager den studerende i team- og personalemøder i pædagoggruppen, hvor pædagogiske emner debatteres og aktiviteter planlægges.

	målsætning, tilrettelæggelse og organisering af pædagogisk praksis, herunder om pædagogiske metoders effekter,
	målsætte, tilrettelægge, gennemføre og evaluere pædagogisk praksis med inddragelse af viden om effekten af forskellige pædagogiske metoder,
	Som studerende deltager man i planlægning og gennemførelse af aktiviteter i Café, og derudover skal den studerende i 2. praktikuge påbegynde et særligt pædagogisk forløb med børnene, der strækker sig over 1-2 uger. Emnet for dette forløb vælges af den studerende selv og planlægges med sparring fra vejleder og det øvrige pædagogiske personale. Forløbet knytter sig til praktikkens læringsmål. 
Den studerende indgår ikke i normeringen og har derfor mulighed for at gennemføre et projekt med an afgrænset gruppe børn. Som studerende har man altid mulighed for at få hjælp og sparring fra det pædagogiske personale. Ligeledes er det altid muligt at få hjælp eller kontakt til det øvrige personale, hvis man i sin aktivitet er alene med en gruppe børn.
Udover den studerendes eget pædagogiske projekt er der mulighed for at deltage i de forskellige værksteder/aktiviteter sammen med en eller flere pædagoger.

	evaluerings-, undersøgelses- og dokumentationsformer, 
	dokumentere og evaluere egen deltagelse i pædagogisk praksis, herunder reflektere over kvaliteten i egne læreprocesser, 
	Desuden understøttes den studerendes læring gennem 1 times ugentlig vejledning med praktikvejleder.

	såvel den sundhedsmæssige som den dannelsesmæssige
betydning af sunde madvaner, måltidskultur, hygiejne og indeklima.
	anvende viden om sundhed og sundhedsfremme i tilrettelæggelsen af det pædagogiske arbejde.
	Den studerendes dokumentation og evaluering af pædagogisk praksis kommer til udtryk dels gennem den studerendes egen arbejdsportfolio til vejledning og evt. gennem fælles evaluering med pædagogerne på team- og personalemøder. 

	Anbefalet litteratur:


	Særlige informationer om 1. praktikperiode

	Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

	Den studerende har forskellige mødetider i løbet af en uge i tidsrummet 8.15-17. Planlagte aftenarrangementer kan forekomme. Mødetiden vil typisk være fx 8.15-15 eller 12-16.30 afhængigt af, om den studerende har timer i skolen om formiddagen. Aftenarrangementer kan forekomme, og disse er indregnet i den studerendes samlede timetal.
En studerende i 1. praktik er som udgangspunkt altid sammen med praktikvejlederen og en lærer i skoledelen, og sammen med pædagogerne i Caféen.



	Den studerendes placering på praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

	Den studerende tilknyttes Caféen samt praktikvejlederens egen klasse, som er en 3. eller 4. klasse.



	Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

	Der tilbydes en times ugentlig skemalagt vejledning, hvor den studerendes arbejde med læringsmål og arbejdsportfolio drøftes. Arbejdsportfolio skal være tilgængelig for vejleder. Skriftligt materiale til kommende vejledning skal være tilgængeligt for vejleder senest kl. 17 dagen før.









	Studerendes læringsmål, kompetencemålsstatus og praktikudtalelse for 1. praktikperiode



	Studerendes navn:
	
	
	Praktikvejleders navn:
	

	Studerendes studienr:
	
	
	Praktikvejleders mail:
	

	Studerendes klasse:
	
	
	Praktiksted:
	

	Uddannelsessted:
	
	
	Tlf. til praktikvejleder:
	



Kompetencemål: 
Den studerende kan begrunde, tilrettelægge, gennemføre og evaluere pædagogiske aktiviteter gennem deltagelse i pædagogisk praksis på praktikstedet, herunder vurdere egne læreprocesser i praksis.

	Læringsmål 1

	Vidensmål: Den studerende har viden om
praktikstedets målgrupper samt praktikstedets pædagogiske og samfundsmæssige opgaver
	Færdighedsmål: Den studerende kan
anvende viden om praktikstedets samfundsmæssige opgaver i tilrettelæggelsen af det pædagogiske arbejde

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):



	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statumøde, helst i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet.

	


	
	

	Praktikvejleders  praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	





	Læringsmål 2

	Vidensmål: Den studerende har viden om
målsætning, tilrettelæggelse og organisering af pædagogisk praksis, herunder om pædagogiske metoders effekter
	Færdighedsmål: Den studerende kan
målsætte, tilrettelægge, gennemføre og evaluere pædagogisk praksis med inddragelse af viden om effekten af forskellige pædagogiske metoder

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):


	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statumøde, helst i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet.

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	






	Læringsmål 3

	Vidensmål: Den studerende har viden om
evaluerings-, undersøgelses- og dokumentationsformer

	Færdighedsmål: Den studerende kan
dokumentere og evaluere egen deltagelse i pædagogisk praksis, herunder reflektere over kvaliteten i egne læreprocesser

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statumøde, helst i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet.

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	







	Læringsmål 4

	Vidensmål: Den studerende har viden om
såvel den sundhedsmæssige som den dannelsesmæssige betydning af sunde madvaner, måltidskultur, hygiejne og indeklima 
	Færdighedsmål: Den studerende kan
anvende viden om sundhed og sundhedsfremme i tilrettelæggelsen af det pædagogiske arbejde

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statumøde, helst i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet.

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	






	Praktikvejleders generelle kommentarer

	Her mulighed for udtalelse om generelle forhold ved den studerendes deltagelse i praktikforløbet.
	

	
Dato for udtalelse

	






















	B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
b) Skole- og fritidspædagogik




	Skole- og fritidspædagogik 2. Praktikperiode
Kompetenceområde: Udvikling og læringsrum
Området retter sig mod pædagogisk arbejde i forskellige udviklings- og læringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilrettelæggelse og gennemførelse af og kommunikation om pædagogiske aktiviteter i pædagogisk praksis.

	Kompetencemål: Den studerende kan skabe sammenhænge mellem forskellige udviklings- og læringsrum og varetage pædagogiske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indgå i professionel kommunikation herom.

	Vidensmål:
Den studerende har viden om….
	Færdighedsmål:
Den studerende kan…..
	Hvordan afspejler videns- og færdighedsmålene sig i praksis?
Hvilke læringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understøtter vi den studerendes læring?

	professionsfaglig kommunikation, argumentation og samarbejde, 
	kommunikere og samarbejde professionelt med forældre, kolleger, lærere og andre relevante aktører, 
	Praktikken foregår dels i skoledelen og dels i fritidsdelen. Den studerende tilknyttes en klasse i enten indskolingen eller på mellemtrinnet. De resterende timer lægges dels i FO eller Café. samt på temadage i skolen, fællesarrangementer og hyggeaftener med børnene i fritidsdelen. Desuden deltager den studerende i team- og personalemøder i pædagoggruppen, hvor pædagogiske emner debatteres og aktiviteter planlægges. Som studerende har man et fast punkt på dagsordenen til personalemøderne.

	ledelse af udviklings- og læringsrum, herunder om klasserumsledelse, 
	motivere, lede og samle børn og unge om konkret læring, 
	Som studerende deltager man i planlægning og gennemførelse af de daglige aktiviteter i fritidsdelen, og derudover skal den studerende lave et særligt pædagogisk forløb, der er knyttet til læringsmålene for praktikken. Dette forløb kan foregå i fritidsdelen eller i skoledelen efter aftale med klasselæreren.

	didaktik og metodik knyttet til læring, 
	redegøre for sammenhængen mellem metodiske og didaktiske overvejelser og egen pædagogiske praksis, 
	Udover den studerendes eget pædagogiske projekt, deltager den studerende også dagligt i værksteder/aktiviteter alene eller sammen med andre pædagoger. Desuden understøttes den studerendes læring af 1 times ugentlig vejledning med praktikvejleder.

	bevægelsesmæssige, musiske, æstetiske og kreative processers betydning for trivsel, læring og udvikling, 
	tilrettelægge, gennemføre og evaluere differentierede læreprocesser inden for udvalgte områder, herunder inddrage børn og unges perspektiv, 
	Den studerende har mulighed for at planlægge eller deltage i aktiviteter, der omhandler fx bevægelse, natur, musik, æstetik, eller kreativitet med børnene i fritidsdelen.

	omsorg, sundhedsfremmende og forebyggende arbejde og 
	tilrettelægge, gennemføre og evaluere indsatser, der styrker forebyggelse samt børn og unges omsorg og sundhed, og 
	Der er også mulighed for at planlægge eller deltage i sundhedsfremmende-/forebyggende aktiviteter som fx bevægelsesaktiviteter, madlavning eller målrettet trivselsarbejde. Herunder råder FO over materiale fra kufferten ”Fri for mobberi”, som kan anvendes i indskolingen.

	6-18 åriges forudsætninger og udviklingsmuligheder, herunder børn med særlig behov. 
	tilrettelægge differentierede pædagogiske aktiviteter gennem analyse af børn og unges forudsætninger og udviklingsmuligheder. 
	Desuden kan der planlæges aktiviteter eller pædagogiske tiltag for en større eller mindre gruppe børn. Herunder kan der være fokus på børn med særlige behov med sparring fra skolens ressourceteam.

	førstehjælp. 
	udføre grundlæggende førstehjælp. 
	Førstehjælp tilbydes af uddannelsesinstitutionen som studiedage under praktikken.

	Anbefalet relevant litteratur:



	Særlige information om 2. praktikperiode

	Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

	Den studerende har forskellige mødetider i løbet af en uge i tidsrummet 6.30-17:00.  Mødetiden vil typisk være fx 8.15-15 eller 12-16.30 afhængigt af, om den studerende har timer i skolen om formiddagen. Aftenarrangementer forekommer i løbet af praktikken, og disse er på forhånd indregnet i den studerendes ugentlige timetal. Studerende åbner eller lukker aldrig alene.
Som studerende i 2. praktik er man som udgangspunkt med i undervisningen sammen med en lærer, og i fritidsdelen sammen med pædagogerne. Det er dog muligt at gå fra med en afgrænset gruppe børn, hvor man altid skal kunne komme i kontakt med en lærer eller pædagog.



	Den studerendes placering på praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

	Den studerende tilknyttes en klasse enten i indskolingen (0.-2- klasse) eller på mellemtrinnet (3.-4. klasse), samt FO eller Café.


	Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

	Der tilbydes 1 times ugentlig vejledning, hvor den studerendes arbejde med læringsmål og arbejdsportfolio drøftes. Arbejdsportfolio skal være tilgængelig for vejleder. Skal vejleder læse noget inden kommende vejledning, skal materialet være tilgængeligt senest kl. 17 dagen før.











	Studerendes læringsmål, kompetencemålsstatus og praktikudtalelse for 2. Praktikperiode



	Studerendes navn:
	
	
	Praktikvejleders navn:
	

	Studerendes studienr:
	
	
	Praktikvejleders mail:
	

	Studerendes klasse:
	
	
	Praktiksted:
	

	Uddannelsessted:
	
	
	Tlf. til praktikvejleder:
	



Kompetencemål: 
Den studerende kan skabe sammenhænge mellem forskellige udviklings- og læringsrum og varetage pædagogiske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indgå̊ i professionel kommunikation herom. 

	Læringsmål 1

	Vidensmål: Den studerende har viden om
professionsfaglig kommunikation, argumentation og samarbejde
	Færdighedsmål: Den studerende kan
kommunikere og samarbejde professionelt med forældre, kolleger, lærere og andre relevante aktører

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	


	


	Læringsmål 2

	Vidensmål: Den studerende har viden om
ledelse af udviklings- og læringsrum, herunder om klasserumsledelse
	Færdighedsmål: Den studerende kan
motivere, lede og samle børn og unge om konkret læring

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 3

	Vidensmål: Den studerende har viden om
didaktik og metodik knyttet til læring
	Færdighedsmål: Den studerende kan
redegøre for sammenhængen mellem metodiske og didaktiske overvejelser og egen pædagogiske praksis

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 4

	Vidensmål: Den studerende har viden om
bevægelsesmæssige, musiske, æstetiske og kreative processers betydning for trivsel, læring og udvikling
	Færdighedsmål: Den studerende kan
tilrettelægge, gennemføre og evaluere differentierede læreprocesser inden for udvalgte områder, herunder inddrage børn og unges perspektiv

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 5

	Vidensmål: Den studerende har viden om
omsorg, sundhedsfremmende og forebyggende arbejde og
	Færdighedsmål: Den studerende kan
tilrettelægge, gennemføre og evaluere indsatser, der styrker forebyggelse samt børn og unges omsorg og sundhed, og

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	






	Læringsmål 6

	Vidensmål: Den studerende har viden om
6-18 åriges forudsætninger og udviklingsmuligheder, herunder børn med særlig behov
	Færdighedsmål: Den studerende kan
tilrettelægge differentierede pædagogiske aktiviteter gennem analyse af børn og unges forudsætninger og udviklingsmuligheder

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	



	Læringsmål 7

	Vidensmål: Den studerende har viden om
Førstehjælp
	Færdighedsmål: Den studerende kan
udføre grundlæggende førstehjælp

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Praktikvejleders generelle kommentarer

	Her mulighed for udtalelse om generelle forhold ved den studerendes deltagelse i praktikforløbet.
	


	Dato for udtalelse

	





	Skole- og fritidspædagogik 3. Praktikperiode
Kompetenceområde: Samarbejde og udvikling
Området retter sig mod tværprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmæssige og organisatoriske grundlag for pædagogens arbejde.

	Kompetencemål: Den studerende kan arbejde tværprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspædagogik, så børn og unges trivsel, udvikling og læring fremmes.

	Vidensmål:
Den studerende har viden om….
	Færdighedsmål:
Den studerende kan…..
	Hvordan afspejler videns- og færdighedsmålene sig i praksis?
Hvilke læringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understøtter vi den studerendes læring?

	institutionelle og organisatoriske rammer for det skole- og fritidspædagogiske arbejde, 
	agere professionelt inden for de givne institutionelle og organisatoriske rammer for området, 
	Praktikken foregår dels i skoledelen og dels i fritidsdelen, hvorfor der er mulighed for sparring og samarbejde med både lærere og pædagoger. Den studerende tilknyttes en klasse enten i indskolingen eller på mellemtrinnet. De resterende timer lægges dels i fritidsdelen, fællesarrangementer med lærerne og hyggeaftener med børnene. Desuden deltager den studerende i team- og personalemøder, hvor pædagogiske emner debatteres og aktiviteter planlægges. Som studerende har man et fast punkt på dagsordenen til personalemøderne.


	tværprofessionelt samarbejde med lærere og andre faggrupper, herunder teamsamarbejde og kollaborative fællesskaber, 
	analysere, vurdere og agere på̊ faglige udfordringer i samarbejdet med lærere og andre faggrupper, 
	Som studerende deltager man i planlægning og gennemførelse af de daglige aktiviteter i fritidsdelen, og derudover skal den studerende lave et særligt pædagogisk forløb, der er knyttet til læringsmålene for praktikken. Dette forløb kan foregå i fritidsdelen eller i skolen efter aftale med klasselæreren.

	praktikstedets organisation i forhold til tværprofessionelt samarbejde, 
	indgå̊ i samt analysere og vurdere praktikstedets tværprofessionelle samarbejdspraksis, 
	Det er muligt at deltage i tværprofessionelle møder mellem fx pædagoger, lærere, psykologer og talepædagoger og ressourceteamet. Disse møder kan fx være klasse- eller årgangsteammøder eller møder omkring børn med særlige udfordringer.

	forandringsprocesser og innovation, 
	deltage i udviklingen af den pædagogiske praksis gennem innovative og eksperimenterende tiltag, 
	Udover den studerendes eget pædagogiske projekt, deltager den studerende også dagligt i værksteder og aktiviteter alene eller sammen med andre pædagoger. Desuden understøttes den studerendes læring af 1 times ugentlig vejledning med praktikvejleder.

	didaktiske og pædagogiske metoder til udvikling af pædagogisk praksis, herunder dokumentation og evaluering, og 
	sætte mål, anvende dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle viden gennem deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion over pædagogisk praksis og 
	Den studerende har mulighed for at planlægge eller deltage i aktiviteter, der omhandler fx bevægelse, natur, musik, æstetik eller kreativitet med børnene i fritidsdelen. Der er også mulighed for at planlægge eller deltage i sundhedsfremmende- /forebyggende aktiviteter som fx bevægelsesaktiviteter, madlavning, eller målrettet trivselsarbejde. Herunder råder FO over materiale fra kufferten ”Fri for mobberi”, som kan anvendes i indskolingen.
På praktikstedet er der mulighed for at undersøge det tværprofessionelle samarbejde, samt organiseringen af dette. Hertil kan der fx laves interviews med medarbejdere fra skolens forskellige professioner, for at belyse samarbejdet.

	Anbefalet relevant litteratur:



	Særlige information om 3. praktikperiode

	Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

	Den studerende har forskellige mødetider i løbet af en uge i tidsrummet 6.30-17. Mødetiden vil typisk være fx 8.15-15 eller 12-16.30 afhængigt af, om den studerende har timer i skolen om formiddagen. Studerende åbner eller lukker aldrig alene. Studerende i 3. praktik er som udgangspunkt sammen med en lærer i undervisningen og med pædagogerne i fritidsdelen. Det er dog muligt at gå fra med en afgrænset gruppe børn, hvor man altid skal kunne komme i kontakt med en lærer eller pædagog.



	Den studerendes placering på praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

	Den studerende tilknyttes en klasse enten i indskolingen (1. eller 2. klasse) eller på mellemtrinnet (3.-4. klasse), samt FO eller Café.



	Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

	Der tilbydes 1 times ugentlig skemalagt vejledning, hvor den studerendes arbejde med læringsmål og arbejdsportfolio drøftes. Arbejdsportfolio skal være tilgængelig for vejleder. Skal vejleder læse noget inden kommende vejledning, skal materialet være tilgængeligt for vejleder senest kl. 17 dagen før.
























	Studerendes læringsmål, kompetencemålsstatus og praktikudtalelse for 3. Praktikperiode



	Studerendes navn:
	
	
	Praktikvejleders navn:
	

	Studerendes studienr:
	
	
	Praktikvejleders mail:
	

	Studerendes klasse:
	
	
	Praktiksted:
	

	Uddannelsessted:
	
	
	Tlf. til praktikvejleder:
	



Kompetencemål: 
Den studerende kan arbejde tværprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspædagogik, så børn og unges trivsel, udvikling og læring fremmes.

	Læringsmål 1

	Vidensmål: Den studerende har viden om institutionelle og organisatoriske rammer for det skole- og fritidspædagogiske arbejde, 
	Færdighedsmål: Den studerende kan 
agere professionelt inden for de givne institutionelle og organisatoriske rammer for området, 

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	





	Læringsmål 2

	Vidensmål: Den studerende har viden om tværprofessionelt samarbejde med lærere og andre faggrupper, herunder teamsamarbejde og kollaborative fællesskaber, 
	Færdighedsmål: Den studerende kan 
analysere, vurdere og agere på̊ faglige udfordringer i samarbejdet med lærere og andre faggrupper, 

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 3

	Vidensmål: Den studerende har viden om praktikstedets organisation i forhold til tværprofessionelt samarbejde, 
	Færdighedsmål: Den studerende kan 
indgå̊ i samt analysere og vurdere praktikstedets tværprofessionelle samarbejdspraksis, 

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 4

	Vidensmål: Den studerende har viden om forandringsprocesser og innovation, 
	Færdighedsmål: Den studerende kan 
deltage i udviklingen af den pædagogiske praksis gennem innovative og eksperimenterende tiltag, 

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	




	Læringsmål 5

	Vidensmål: Den studerende har viden om didaktiske og pædagogiske metoder til udvikling af pædagogisk praksis, herunder dokumentation og evaluering
	Færdighedsmål: Den studerende kan 
sætte mål, anvende dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle viden gennem deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion over pædagogisk praksis 

	Hvad:


	Hvorfor:                                                



	Hvordan (metoder):




	Status på kompetencemål – Anvendes af studerende som forberedelse til statusmøde i samarbejde med praktikvejleder

	Læringsmålets relation til kompetencemål:
Uddyb, hvorledes læringsmålet bidrager med viden og færdigheder, der opfylder kompetencemålet.
	Nuværende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med læringsmålet. 
1) Hvad har du nået? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?
	Hvad skal læres for at opfylde kompetencemålet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og færdigheder i arbejdet med læringsmålet for at kunne leve op til kompetencemålet. Dvs. Hvad mangler du?

	


	
	

	Praktikvejleders praktikudtalelse

	Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med læringsmålet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde kompetencemålet i den resterende praktikperiode.
	
	






	Praktikvejleders generelle kommentarer

	Her mulighed for udtalelse om generelle forhold ved den studerendes deltagelse i praktikforløbet.
	


	Dato for udtalelse
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